附件三: 
2008年江苏省普通高校对口单独招生
机电类专业技能考试标准
一、制定依据

1、 教育部中等职业学校机电类专业教学指导方案

2、 中华人民共和国职业技能鉴定规范

二、考核内容

第一部分 《车工技能》

1、车制简单的台阶轴零件

（1） 普通类型的台阶轴。

（2） 直径尺寸公差IT8。

（3） 台阶长度公差等级IT10-IT12。

（4） 表面粗糙度达到Ra1.6μm。

2、切断和车沟槽

（1） 直进法切断，切入深度20mm。

（2） 直形内外沟槽，符合图样要求。

3、车孔类零件

（1） 车孔孔径公差等级IT9。

（2） 表面粗糙度达到Ra3.2μm。

4、车制圆锥面

（1） 用转动小拖板法车制常用外圆锥面。

（2） 圆锥直径公差等级IT9。

（3） 表面粗糙度达到Ra1.6μm。

6、车制外螺纹（单线）

（1） 普通三角形螺纹（螺距不大于2.0mm）

（2） 普通螺纹精度8级（GB197-81），用螺纹量规检查合格。

（3） 表面粗糙度达到Ra3.2μm。

7、能正确编制简单零件加工工艺路线，并按工艺路线正确加工。

8、工量具的使用与维护

（1） 常用工量具的合理使用与保养。

（2） 正确使用夹具，做好保养和维护工作。

9、设备的使用与维护

（1） 操作和调整车床，并及时发现一般故障。

（2） 自用车床的润滑。

（3） 车床的保养工作。

10、安全文明生产

（1） 正确执行安全技术规范。

（2） 做到工作场地整洁，工件、工量具摆放整齐。

第二部分 《钳工技能》

1、简单工件的划线。

2、根据工件材料的不同，能正确选用锯条，对各种型材、板材锯割，尺寸公差0.5mm，平面度0.3mm。

3、在50×50mm范围内锉削加工平面，尺寸公差0.1mm，平面度0.1mm，表面粗糙度达到Ra6.3μm。

4、正确刃磨标准麻花钻，根据材料的不同选择切削用量和切削液，加工各种通孔、盲孔、台阶孔、螺纹孔，达到图纸要求，尤其是孔中心距的尺寸精度能控制在±0.2mm之内。

5、同一平面钻铰3-5个孔，公差等级IT8，位置度公差φ0.3mm，表面粗糙度Ra1.6μm

6、能安全、正确地操作和调整钻床，正确装夹钻头和工件。

7、选用各种工具、量具、夹具。

8、正确执行安全技术操作规程及文明生产要求。

第三部分 《电工技能》
1．电工基本操作技能

（1）电工安全操作规程及电气设备的安全检查。

（2）常用电工工具的正确使用和现场规范。

（3）常用电工材料种类、规格、性能的正确选择、使用。

（4）单股导线、多股导线的连接方法。

（5）理解电工电气图的技术要求。

（6）安全用电的常识。

2．常用电工仪器仪表

（1）了解电工仪表的分类、精度和面板符号，正确选择电工仪器与仪表。

（2）熟练掌握万用表、兆欧表、钳形电流表的使用方法。

3．照明与室内线路设计、安装及维修

（1）了解电光源以及照明器具的布置和安装原则。

（2）掌握正确选择导线和熔断器的方法。

（3）掌握白炽灯、日光灯、插座和开关（含双联开关）的安装与维修方法以及标准。

（4）掌握配电电源箱的安装、内线的安装方法。

（5）掌握线路安装质量检查与维修。

4．电力拖动线路设计、安装、维修

（1）了解常用低压电器的分类及用途。

（2）掌握常用低压电器的检测与正确使用的方法。

（3）掌握常用电力拖动控制电路的安装与维修方法。

（4）熟悉常用三相电动机的控制电路的方法与原理，正反转，制动方法。
三、考核评分标准

1、车工考核评分标准

	序号
	项目
	考核内容及要求
	评分方式
	分值

	1
	加工现场
	1、安全文明操作；

2、正确使用与维护工具和量具；

3、正确使用与维护机床设备；

4、正确制定工艺路线和正确选用工艺参数；

5、正确按照操作规范操作。
	考核人员现场评分
	50分

	2
	加工工件
	加工的工件尺寸精度等符合图纸要求

（根据具体工件细分）
	加工后的工件密封编号，统一组织考核人员按图纸检验后评分
	100分


注：详细考核评分标准随题库下发。

2、钳工考核评分标准

	序号
	项目
	考核内容及要求
	评分方式
	分值

	8
	加工现场
	1、正确规范使用工、量具，合理保养及维护设备

2、操作姿势动作正确规范

3、操作正确安全
	考核人员现场评分
	50分

	9
	加工工件
	加工的工件尺寸精度等符合图纸要求

（根据具体工件细分）
	加工后的工件密封编号，统一组织考核人员按图纸检验后评分
	100分


注：详细考核评分标准随题库下发。

3、电工考核评分标准

	序号
	考核项目
	考核

内容
	考核要求
	分值
	评分标准

	1
	主

要

项

目
	元器件测试与安装
	正确使用万用表检测元器件的好坏
	10
	电路错误每处扣5分

元器件检查测试方法不正确扣5分

不能正确使用电工工具扣5分

损坏元器件每个扣5分

电路接线错误每处扣10分

	
	
	
	正确使用电工工具安装元器件 
	5
	

	
	
	
	正确连接控制电路
	30
	

	
	
	
	正确连接主电路
	20
	

	
	
	试

运

行
	规范化操作
	10
	操作错误扣5-10分

第一次试运行不成功扣10分

	
	
	
	通电试运行一次成功
	20
	

	2
	一

般

项

目
	电路

安装

接线
	布线横平竖直美观
	25
	布线不整齐扣5-20分

接线不牢固扣5分

导线选择不合理扣5分



	
	
	
	接线符合规范
	5
	

	
	
	
	导线选用合理，颜色区分正确
	5
	

	3
	加分项目
	用时长短
	安装、调试过程用时少
	20
	每提前2分钟加1分

满分20分

	4
	否定

项目
	发生重大人身、设备责任事故者取消考核成绩

违反考场纪律者取消考核成绩


评分方式：考核人员现场评分。
四、考核实施办法

1、车工、钳工和电工每个工种的考核时间为90分钟，分值为150分。

2、考生考核内容：电工为必考内容，车工或钳工任选一个。

3、车工考核，考生自带量具和刀具；钳工考核考生自带量具。

4、车工或钳工的考核，采取公开题的办法，先公布题库，考试时由考生随机从题库中抽取一题作为考试题（工件部分尺寸作微调）。电工的考核采取闭卷方式，每场次采取不同试题。

五、考核实例

1、车工考核 见附图1，2

图1
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2、钳工考核 见附图3 

图3
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3、 电工考核
电工考核安装和调试三相异步电动机双重联锁正反转起动能耗制动的控制电路。见图4 
图4
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（1）电路图如图所示

（2）要求：

①认真分析电气原理图，检查元件，确定元件在配线板上的位置。

②固定元器件并在板上布线（控制回路和主回路），要求布线平整，导线颜色规范。

③调整时间继电器的时间和制动电流。

④用万用表检查主回路线路连接，控制电路线路连接。

⑤进行空载运行操作
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